
 

  

 

 
Médiateur Emploi (F/H) – Faites la différence avec ELIOZ ! 

 
 
 

Depuis plus de 17 ans, ELIOZ révolutionne l’accessibilité en rendant la 
communication téléphonique accessible aux 7 millions de Sourds et 
Malentendants en France. Aujourd’hui, nous avons lancé un nouveau service 
d’appui à l’emploi en Rhône-Alpes et en Île-de-France, et nous avons besoin de vous 
pour accompagner cette belle mission ! 

 
  굗굙굘Poste basé en Région Rhône Alpes ou Région Île-de-France 
 

虌虇虈虉虊虋 Votre mission : être le trait d’union entre le monde entendant et sourd ! 

 
En tant que Médiateur Emploi, vous jouez un rôle clé dans la levée des barrières 
linguistiques et culturelles. Vous accompagnez les personnes Sourdes dans leur 
parcours vers l’emploi, leur intégration en entreprise et leur adaptation à 
l’environnement professionnel, tout en soutenant les employeurs dans l’accueil et 
la gestion de ces nouveaux collaborateurs. 

 
뜜뜝뜡뜢뜞뜟뜠 Ce que vous ferez au quotidien : 

脥� Assurer des missions de médiation en Langue des Signes Française 
(LSF) en présentiel ou en visio 

脥� Accompagner les candidats Sourds dans leur parcours vers l’emploi et 
les soutenir dans la gestion de leur poste 

脥� Sensibiliser les professionnels entendants aux enjeux de la Surdité 
dans leur environnement de travail 

脥� Concevoir et animer des ateliers d’insertion professionnelle axés sur les 
attitudes à adopter en milieu de travail, les bonnes pratiques de 
communication, et le renforcement des relations professionnelles 

脥� Informer et accompagner les personnes Sourdes sur les dispositifs 
existants (Agefiph, Fiphfp, etc.) 

脥� Participer à des événements de représentation (salons, forums, 
journées de sensibilisation…) 

脥� Attirer et fidéliser des Interprètes Fr/LSF et Interfaces de Communication 

脥� Travailler en équipe pour toujours innover et améliorer nos services 
 
 



 

  

 

 
趣趤趥趦趧趩趨趪 Qui êtes-vous ? 

艓艔艕艖艗艘 Vous connaissez le monde des Sourds 

艓艔艕艖艗艘 Vous avez une forte sensibilité à l’accessibilité et à l’inclusion 

艓艔艕艖艗艘 Expérience dans l’insertion professionnelle, la pédagogie ou les 
services aux entreprises 
艓艔艕艖艗艘 Maîtrise parfaite de la LSF et bon niveau en français écrit 

艓艔艕艖艗艘 Aisance relationnelle, écoute active et capacité d’adaptation 

艓艔艕艖艗艘 Pédagogue et diplomate, vous savez faire collaborer des publics 
variés 

艓艔艕艖艗艘 Esprit d’équipe et autonomie, vous aimez relever des défis 

 

걭걮걯거 Pourquoi nous rejoindre ? 
뜜뜝뜡뜢뜞뜟뜠 Un challenge stimulant : participer à un projet novateur et porteur 
de sens 

배백밲밳밴밵밶밷밸밹밺밻밼 Une équipe dynamique et engagée, prête à vous accueillir avec 
bienveillance 

芢芣 Une entreprise à taille humaine, où vos idées comptent et sont 
encouragées 

굂굃굄 Un groupe en pleine croissance, offrant de réelles perspectives 
d’évolution 

 

蓁蓂蓃蓄 Nos petits + pour votre bien-être : 
蒮蒯蒬蒭 Tickets restaurant à 10 € (pris en charge à 50 %) 

������� Mutuelle d’entreprise à 100 % 

褏褐褑褭褒褓褔褮褯褕褖褗褘褰褙褚褛褜褝褞褟褠褡褢褣褤褥褦褧褨褩褪褱褲褳褫褬 Abonnement sportif pris en charge 

곈곉 Plan d’Épargne Entreprise avec abondement 

 

Prêt(e) à relever le défi ?  
귗귘귙귚귛귝규 Envoyez votre candidature (CV + Lettre de motivation – VIDEO MAIL 
POSSIBLE) à : turquoise@elioz.fr 

 
 
 


